Verwaltungsgemeinschaft Halfing, Wasserburger Str. 1, 83128 Halfing

Datenschutzinformation - Erhebung von personenbezogenen Daten -
Bewerbermanagement

Der Schutz Ihrer Daten ist uns ein besonderes Anliegen. Deshalb méchten wir Sie gemal den
Vorgaben der Art. 13 und Art. 14 der DSGVO Uuber die Verarbeitung lhrer personenbezogenen
Daten, die im Rahmen unserer Tatigkeiten im Bewerbermanagement erhoben und verarbeitet
werden, informieren. Nehmen Sie hierzu bitte die nachstehenden Informationen zur Kenntnis.

1. Verantwortliche Stelle im Sinne des Datenschutzrechts

Verwaltungsgemeinschaft Halfing
Wasserburger Str. 1

83128 Halfing

Tel: 08055 9053-0

E-Mail: verwaltungsgemeinschaft@halfing.de
Web.: https://www.vg-halfing.de

2. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten

— Herr Florian Wolf —
Firma CyberTecc GmbH
E-Mail-Adresse: backoffice@cybertecc.de

3. Zwecke und Rechtsgrundlagen der Verarbeitung

Die Erhebung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt ausschliel3lich
zweckgebunden, z.B. fur:

e Sichtung eingegangener Bewerbungen
e Auswertung eingegangener Bewerbungen
e Terminierung von Auswahlgesprachen

Die Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung der personenbezogenen Daten ergibt sich aus:

e Art. 6 Abs. 1 DSGVO
e Art. 4 BayDSG i.V.m:

o Art. 3311GG
e BayBG
e TV6D
e BayPVG
e SGBIX
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4. Kategorien personenbezogener Daten, die erhoben und verarbeitet werden

e Name
e Vorname
e Anschrift

o Kontaktdaten

e Geburtsdatum

e Geburtsort

e Geschlecht

e Familienstand

e Lichtbild

e Zeugnisse

e Beruflicher Werdegang

e Daten die Sie im Bewerbungsvorgang selbst angeben.

5. Kategorien von Empfangern oder Empfanger, denen lhre personenbezogenen
Daten offengelegt werden oder noch offengelegt werden konnen

e zustandige Verwaltungsmitarbeiter
e Mitglieder des Gemeinderats (Einsichtnahme)

6. Datenverarbeitung bei Dritternebung (nach Art. 14 DSGVO Quelle der Daten)

Derzeit findet keine Verarbeitung personenbezogener Daten aus Drittquellen statt. Wir
erheben personenbezogene Daten ausschlieRlich direkt bei den betroffenen Personen.

Es ist jedoch mdglich, dass wir in Zukunft im Rahmen unserer gesetzlichen Aufgaben oder zur
Erflllung gesetzlicher oder vertraglicher Pflichten auch personenbezogene Daten aus anderen
zulassigen Quellen verarbeiten. (z.B. Bundesagentur fur Arbeit, offentlich zugangliche
berufliche Netzwerke, Referenzen)

In einem solchen Fall wirden wir die betroffenen Personen gemaf Art. 14 DSGVO rechtzeitig
und transparent tber die Herkunft, Art, Zwecke und Rechtsgrundlagen der Verarbeitung sowie
Uber ihre Rechte informieren

7. Ubermittlung von personenbezogenen Daten in ein Drittland

Es ist nicht geplant, Ihre Daten in ein Drittland zu Gbermitteln.

8. Dauer der Datenspeicherung

Ihre Daten werden nach der Erhebung bei der Verwaltungsgemeinschaft Halfing so lange
gespeichert, wie dies unter Beachtung der gesetzlichen Aufbewahrungsfristen fir die jeweilige
Aufgabenerfillung erforderlich ist. Ihre Bewerbungsunterlagen werden fir maximal 6 Monate
in der Verwaltungsgemeinschaft Halfing gespeichert. Sollten Sie einer langeren Speicherung
Ihrer personenbezogenen Daten zugestimmt haben, speichern wir diese nach Maligabe lhrer
Einwilligungserklarung. Fur den Fall, dass es im Anschluss an das Bewerbungsverfahren zu
einem Beschaftigungsverhaltnis, Ausbildungsverhaltnis oder Praktikantenverhaltnis kommt,
werden |hre Daten, soweit erforderlich und zuldssig, zunachst weiterhin gespeichert und
anschlieRend in die Personalakte Uberfuhrt.

9. lhre Rechte (DSGVO)
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Jede betroffene Person hat das Recht auf:

e Auskunft nach Art. 15 DSGVO

e Berichtigung nach Art. 16 DSGVO

e Ldéschung nach Art. 17 DSGVO

e Einschrankung der Verarbeitung nach Art. 18 DSGVO

e Mitteilung nach Art. 19 DSGVO

e Datenubertragbarkeit nach Art. 20 DSGVO

e Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung nach Art. 21 DSGVO

Darlber hinaus besteht ein Beschwerderecht bei einer Datenschutzaufsichtsbehérde nach Art.
77 DSGVO, wenn Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten
nicht rechtmagig erfolgt.

Bayerischer Landesbeauftragter flr den Datenschutz
Postfach 22 12 19
80502 Minchen

10. Erforderlichkeit der Bereitstellung lhrer personenbezogenen Daten

Die Bereitstellung Ihrer Daten ist freiwillig. Fur eine Berticksichtigung im Bewerbungsverfahren
ist die Angabe bestimmter personenbezogener Daten jedoch erforderlich. Sollten Sie die
erforderlichen Daten nicht bereitstellen, kann dies dazu flihren, dass lhre Bewerbung nicht
oder nur unvollstandig geprift und im Auswahlverfahren bertcksichtigt werden kann.

11.Widerrufsrecht

Erfolgt die Verarbeitung durch die Verwaltungsgemeinschaft Halfing nach einer
entsprechenden Einwilligung (Art. 6 DSGVQ), kénnen Sie die Einwilligung jederzeit fiir die
Zukunft widerrufen. Die RechtméaBligkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf
erfolgten Verarbeitung der Daten, wird durch diesen nicht bertihrt.
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